
表B-4  企业市场行为评分表
企业名称：                                           评审时间：                                    编号：
	项目
	评分标准
	检查方法
	检查记录
	扣分

	1．安全生产许可证（本项20分）
	1  企业未取得安全生产许可证而承接施工任务的，扣20分；

2  企业在安全生产许可证暂扣期间继续承接施工任务的，扣20分；

3  企业资质与承发包生产经营行为不相符，扣20分；

4  企业主要负责人、项目负责人、专职安全管理人员持有的安全生产合格证书不符合规定要求的，每起扣10分
	1.检查安全生产许可证；

2.检查在建工程清单；
3.检查资质证书与生产经营行为是否符合；
4.查阅各类人员（A、B、C）证书；

	1.是否有安全生产许可证：  □有； □无；

2.是否有建立在建工程清单：   □有；  □无；

3.资质与承发包生产经营行为是否相符：□相符； □不相符；

4.管理人员证书：

A姓名：                  ；岗位：                   ；
证书编号：                           ；
B姓名：                  ；岗位：                   ；
证书编号：                           ；
C姓名：                  ；岗位：                   ；
证书编号：                           ；
	

	2．安全生产文明施工（本项30分）
	1 企业资质受到降级处罚，扣30分；

2 企业受到暂扣安全生产许可证的处罚，每起扣30分；

3 企业受当地建设行政主管部门通报处分，每起扣5分；

4 企业受当地建设行政主管部门经济处罚，每起扣5分；

5 企业受到省级及以上通报批评每次扣10分，

6 企业受到地市级通报批评每次扣5分；
	1. 检查企业资质受到降级处罚的通知；

2. 检查企业受到暂扣证处罚的通知；

3. 检查企业受到通报处分的通知。

4. 检查企业受到当地建设行政主管部门经济处罚的通知；

5. 检查受到省级及以上通报批评；

6. 检查受到地市级通报批评的通知；
	1.是否受降级处罚：□有： □无；

2.是否暂扣证处罚：□有： □无；

3.是否受到通报处分：□有： □无；

4.是否受到经济处罚：□有： □无； 

5.是否受到省级通报批评：□有：□无；

6.是否受到市级通报批评：□有：□无；
	

	项目
	评分标准
	检查方法
	检查记录
	扣分

	3．安全质量标准化达标（本项20分）
	1 企业无创优计划扣10分；

2 安全质量标准化达标优良率：近三年企业获取得县级或以上安全生产、文明施工示范工地、优良工程率不低于10%，且但不少于一个项目（含参建单位）每低于1％扣1分；

3 安全质量标准化年度达标合格率低于规定要求的，扣20分
	1.检查创优计划；

2.检查优良工程获奖证书；

3.检查企业标准化自检汇总表；

	1. 是否有计划    □有    □无

2. 是否有证书    □有    □无

A                          

B                          

C                          
3. 标准化自检汇总表   □合格  □不合格

	

	4．资质、机构与人员管理（本项30分）
	1 企业未建立安全生产管理组织体系(包括机构和人员等)，扣30分；

2 企业未建立人员资格管理制度的，扣30分；

3 企业未按规定设置专职安全管理机构的，扣30分；

4 企业未按规定配足安全生产专管人员的，扣30分；

5 实行总、分包的企业未制定对分包单位资质和人员资格管理制度的，扣30分；

6 实行总、分包的企业未按制度执行的，扣30分
	1.检查安全生产管理组织机构图；

2.检查人员管理制度；

3.检查专职安全管理机构；

4.检查安全生产专管人员名册及证书；

5.检查对分包单位管理制度；

6.检查对分包单位的检查记录
	1. 是否有安全管理机构图：   □有；□无

2. 是否有制度文本： □有；□无

3. 是否设有专职安全管理机构：□有；□无

4. 是否配足专职安全人员：□是；□否

A姓名：           ；证书编号：                      ；

B姓名：           ；证书编号：                      ；

C姓名：           ；证书编号：                      ；

5. 是否有制度文本： □有；□无

6. 检查记录，有无按制度执行的    □有；□无

   
	

	得分
	满分：100分           扣分：               分            实得分：                分

	评审员（签名）：
	评审时间：
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